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Comissao de Finangas, Orgamento e Fiscalizacao Financeira

Parecer da Comissao Permanente de Financas, Ongamento e

Fiscalizaeao Financeira

Assunto: Medida Provis6ria n° 25 de 18 de janeiro de 2023

EMENTA.        "DISP6E        S0BRE        0
REAJUSTE  DOS  BENEFicIOS  PAGOS
PELO      INSTITUTO      MUNICIPAL      DE
PREVIDENCIA   DOS   SERVIDORES   DE
CUITE-    lMPSEC    E    TOMA    OUTRAS
PROVIDENCIAS".

1 - RELAT6FUO:

Foi  encaminhado  a  essa  Comissao  de  Finangas,   Orcamentos  e

Fiscalizagao atrav6s da Camara Municipal de Cuit6,  a Medida Provis6ria n° 25

de 18 de janeiro de 2023, que aDisp6e sobre o reajuste dos beneficios pagos

pelo lnstituto de Previdencia dos Servidores de Cuit6 -   lMPSEC e toma outras

providencias." Para emissao de parecer sabre a sua adequagao em relacao as
mat6rias orgamentarias.

i sucjnto relat6rio.

Passo a analise.
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2 -FUNDAMENTACAO

Durante a analise da Medida Provis6ria em epigrafe, foi verificado que

o lnstituto de Previdencia de Cuit6 -lMPSEC reajustou os beneficios pagos em

5,93% (cinco inteiros e noventa e tres d6cimos por cento), com data inicio de 10

de janeiro de 2022, de acordo com o inieio do beneffcio, especificado em tabela

no Anexo I da MP n° 25 de 2023, Conforme o § 1 a e sem aplicar esse percentual

para os beneficios dos aposentados e pensionistas concedidos cujos reajustes
sao  revistos  na mesma  propongao e na mesma data,  sempre que modificar a

remuneracao dos servidores em atividades, na forma da lei, como 6 o caso por

exemplo; dos professores aposentados que tern seus reajustes de beneficio de

acordo com os percentuais de reajustes do Piso Nacional dos Professores.  0

Art` 2° da MP 25/2023 estabelece que a partir de 1° de Janeiro de 2023, o salario

de benefieio e a salario de contribuigao nao poderao ser inferiores ao valor de

R$   1.302,00  (mil  trezentos  e  dois  reais)  seguindo  o  determina  a   Medida

Provis6ria  1.143 de  12 de dezembro de 2022 do Presidente da Repdblica que

definiu a salario minimo a partir de 1 a de janeiro de 2023 no valor de R$ 1.302,00

(mil  trezentos e dais reais).  Por fim o art.30 estabeleoe o valor da cota-salario

famrlia  por filho equiparado de qualquer condigao a  'partir de  1  de janeiro de

2023  a  R$  59,82  (cinquenta  e  nove  reais  e  oitenta  e  dois  centavos)  para  o

segurado com remuneragao mensal nao superior a R$ 1.754,18 (mil, setecentos

e   cinquenta   e   quatro   reais   e   dezoito   centavos)`   Com   base   na   Portaria

lnterministerial MPsmuF n° 26 de 10 de janeiro de 2023.
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3 - CONCLuSAO

Ante o exposto, a Comissao de Finaneas, Orcamentos e Fiscalizagao,

OP/M,pe/aAPROVACAO,daMedidaProvis6rian°25de18dejaneirode2023,

visto que esta de acordo com a Portaria lnterministerial MPS"F n° 26 de 10 de

janeiro de 2023, hem como: a Medida Provis6ria n° 1.143 de 12 de dezembro de

2022. Contudo, submeto o presente parecer a apreciaeao dos nobres pares em

plenario.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Comissao de Finances,  Ongamento e Fiscalizacao Financeira em,13

de margo de 2023.
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